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Membres :

Bas-Saint-Laurent | Chaudiére-Appalaches

Cote-Nord | Haut-Richelieu | Lac-Saint-Jean

Montréal | Québec | Rive-Sud de Montréal
Saguenay | Pierre-De Sorel

Nous remercions :
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Vivre une cohérence entre ses
valeurs et son travail est stimulant

Etre a I'écoute de soi et
des autres favorise la collaboration

RESSENTIR

MOUVEMENT
SANTE MENTALE
QUEBEC

Promouvolr. Soutenir, Outiller,

Le Mouvement Santé mentale Québec
est un regroupement voué a la promotion
et a la prévention en santé mentale.

étrebiendanssatéte.ca
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